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◼ Mindestens alle
1,5 Stunden
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KURZPAUSEN

UNSERE ZEITEN

START

MITTAG

ENDE

09:00 Uhr

12:00 Uhr

17:00 Uhr



2  Augenblick: Gegenwart
(Wo stehen wir?)

ÜBERBLICK

2.1  Sternenhimmel
(Unsere Stärken)

3  Lichtblick
(Wo wollen wir hin?)

3.1  Balltransport
(Unsere zukünftige 
Zusammenarbeit)

3.2  Wünsch-dir-was
(Unsere Wünsche und Träume)

1  Rückblick: Vergangenheit
(Woher kommen wir?)

2.2  Klagemauer
(Unsere Engpässe)

3.3  Teams und Aufgaben 
(Unser Engagement und 

Beitrag)
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WÜNSCH-DIR-WAS + AUFGABEN
Wünsch-dir-was
◼ Miteinander & Kommunikation
◼ Sportliche Events
◼ Gesellige Events
◼ Räumle
◼ Neue Mitglieder

4

Aufgaben und Engagement
◼ Siehe Pinnwände



DER NUTZEN DES ZUKUNFTSTAGS
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SPIELREGELN FÜR DEN TAG
◼ Wir behandeln andere so, wie wir selbst behandelt werden

wollen
◼ Nur einer spricht – wir lassen einander ausreden
◼ Diskussionsbeiträge sind so kurz und prägnant wie möglich
◼ Es gibt nur Fragen, keine dummen Fragen
◼ Jede Idee – egal, wie verrückt – ist willkommen
◼ Wir kritisieren nicht ohne eine Alternative zu nennen
◼ Wir greifen einander nicht persönlich an
◼ Was in Vegas passiert bleibt in Vegas !
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TIMEBOXING (FALLS NÖTIG)

http://timer.designthinkingcoach.de/#/20

Online-Timer

Pomodorotechnik

Sanduhren

ELMO:
Enough-Lets-Move-On

Zeitmanager



Wie geht es mir 
jetzt?
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STIMMUNGSBAROMETER



STIMMUNGSBAROMETER
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FAUSTBALL IM MITTELALTER



◼ Sammelt euch in eurer Gruppe (Mannschaft, Eltern …)
◼ Schreibt auf rote und weiße Karten

 Was haben wir bisher erreicht? Wofür sind wir dankbar?
Positive Ereignisse
Gute Erfahrungen
Meilensteine
Höhepunkte
Errungenschaften
Erfolge
Glücksmomente

◼ Sucht euch im Nebenraum gemeinsam einen Bereich an der 
Leine und hängt eure Karten auf 
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LEINE (UNSERE ERRUNGENSCHAFTEN)

Jedermann-turnier
Vizemeister



LEINE (UNSERE ERRUNGENSCHAFTEN)
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LEINE (UNSERE ERRUNGENSCHAFTEN)
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LEINE (UNSERE ERRUNGENSCHAFTEN)
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LEINE (UNSERE ERRUNGENSCHAFTEN)
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LEINE (UNSERE ERRUNGENSCHAFTEN)
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LEINE (UNSERE ERRUNGENSCHAFTEN)
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LEINE (UNSERE ERRUNGENSCHAFTEN)
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STERNENHIMMEL (UNSERE STÄRKEN)
◼ Jede/r nimmt sich ein paar Karten und einen Marker und schreibt 

die aus seiner Sicht größten Stärken der Abteilung Faustball auf
 Worin sind wir gut?
 Fähigkeiten
 Positive Eigenschaften
 Erfreuliche Dinge, Bereiche, Events etc.◼ Bestreicht eure Karten mit wiederablösbaren Klebestift und klebt 
sie an den Sternenhimmel

◼ Sprecht euch dabei gemeinsam ab und clustert miteinander die 
zusammengehörenden Stärken

◼ Bewertet mit fünf Klebepunkten: Welche Stärken werden für uns in 
Zukunft besonders wichtig und nützlich sein?

◼ Wo gibt es Bereiche, die für „Wünsch-dir-was“ oder “Aufgaben“ 
passen?
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STERNENHIMMEL (UNSERE STÄRKEN)
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KLAGEMAUER (UNSERE ENGPÄSSE)
◼ Jede/r nimmt sich ein paar Karten und einen Marker und schreibt anonym die aus

seiner Sicht größten Engpässe der Abteilung Faustball auf
 Worin liegen unsere Begrenzungen und Schwächen?
 Schwach entwickelte bzw. fehlende Fähigkeiten
 Negative Eigenschaften
 Störendes
 Ärgerliches
 Beschwerden
 Wohlwollende und konstruktive Kritik

◼ Nutzt die Chance und bringt eure Themen ehrlich und anonym zu Papier
◼ Legt eure Karten verdeckt in die Schatzkiste
◼ Klebt gemeinsam alle Karten an die Klagemauer und clustert miteinander die

zusammengehörenden Schwächen
◼ Bewertet mit fünf Klebepunkten: An welchen Engpässen müssen wir für eine

positive Zukunft unbedingt arbeiten?
◼ Wo gibt es Bereiche, die für „Wünsch-dir-was“ oder “Aufgaben“ passen?



ALLES IN DIE SCHATZKISTE
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KLAGEMAUER (UNSERE ENGPÄSSE)
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KLAGEMAUER (UNSERE ENGPÄSSE)
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BALLTRANSPORT: TEAMÜBUNG (UNSERE 
ZUKÜNFTIGE ZUSAMMENARBEIT)
◼ Teilt euch in vier Gruppen ein und sammelt euch
◼ Wählt ca. 2/3 eurer Gruppenmitglieder (z. B. 7 von 10) als Blinde aus

 Trainer/innen und Personen mit Ämtern sind prädestiniert als Blinde 😉
 Alle anderen sind Sehende

◼ Transportiert gemeinsam als Gruppe euren Faustball zum Standpunkt
der nächsten Gruppe

◼ Regeln:
 Die Blinden dürfen die Schnüre anfassen mit denen der Ball getragen wird
 Die Sehenden leiten die Blinden an
 Die Sehenden dürfen weder die Schnüre noch die anderen Teilnehmer/innen berühren
 Die Schnüre dürfen nur an den Kugeln gehalten und nicht verkürzt werden
 Wenn der Ball herunterfällt, beginnt die Gruppe wieder an ihrem Start
 Wichtig: Wenn die erste Gruppe ihren Ball am Nachbarstandort abgelegt hat, müssen alle anderen Gruppen

innerhalb von 10 Sekunden ebenfalls ihren Faustball an deren Nachbarstandort ablegen



BALLTRANSPORT (UNSERE ZUKÜNFTIGE 
ZUSAMMENARBEIT)
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BALLTRANSPORT (UNSERE ZUKÜNFTIGE 
ZUSAMMENARBEIT)

Wir haben es geschafft!



AUSWERTUNG DES BALLTRANSPORTS
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BRAINSTORMING: SO NICHT!
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WÜNSCH-DIR-WAS – WORLD-CAFÉ 
(UNSERE WÜNSCHE UND TRÄUME)
◼ Maximal 8 Personen pro Tisch
◼ 10 Minuten pro Gesprächsrunde
◼ Anschließender Wechsel zu beliebigem Tisch
◼ Ein Gastgeber pro Tisch

 Am Ende jeder Runde bleibt eine Person als Gastgeber für die nächste Runde sitzen
 Kerngedanken und wichtigste Erkenntnisse der vorherigen Runde kurz zusammenfassen
 Für offene und freundliche Gesprächsatmosphäre sorgen
 Darauf achten, dass alle Gedanken und Ideen aufgeschrieben werden

◼ Die letzte Gruppe schreibt die drei besten Ideen des Tisches auf Karten und präsentiert die
wichtigsten Ergebnisse im Plenum

▲

★

◼



WÜNSCH-DIR-WAS – WORLD-CAFÉ 
(UNSERE WÜNSCHE UND TRÄUME)
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WÜNSCH-DIR-WAS – WORLD-CAFÉ 
(UNSERE WÜNSCHE UND TRÄUME)



WÜNSCH-DIR-WAS – WORLD-CAFÉ 
(UNSERE WÜNSCHE UND TRÄUME)
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WÜNSCH-DIR-WAS – WORLD-CAFÉ 
(UNSERE WÜNSCHE UND TRÄUME)
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(UNSERE WÜNSCHE UND TRÄUME)
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WÜNSCH-DIR-WAS – WORLD-CAFÉ 
(UNSERE WÜNSCHE UND TRÄUME)
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WÜNSCH-DIR-WAS – WORLD-CAFÉ 
(UNSERE WÜNSCHE UND TRÄUME)
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DAMIT ES GERECHT ZUGEHT ...
... erhalten Sie alle die gleiche Prüfungsaufgabe. Klettern Sie auf diesen Baum!

Stärkenorientierte
Aufgabenverteilung

Persolog GmbH (2004)



QUEREINSTEIGER
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Für jedes Töpfchen gibt es 
das passende Deckelchen
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TEAMS UND AUFGABEN 
(UNSER ENGAGEMENT UND BEITRAG)
◼ Viele Schultern tragen mehr: Überlege dir, wo du dich in Zukunft

einbringen kannst, um für eine erfolgreiche und gut
funktionierende Faustball-Abteilung beizutragen

◼ Schreibe für diese Aufgaben jeweils ein Namenschildchen mit
dem groben Umfang deines möglichen Engagements und
pinne es rechts neben die Aufgabenkarte

◼ Diejenigen, die bereits in Aufgaben engagiert sind, können
interessierten Unterstützern Infos geben



50

TEAMS UND AUFGABEN 
(UNSER ENGAGEMENT UND BEITRAG)
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TEAMS UND AUFGABEN 
(UNSER ENGAGEMENT UND BEITRAG)
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TEAMS UND AUFGABEN 
(UNSER ENGAGEMENT UND BEITRAG)



Was haben wir heute 
geschafft?

Wie geht es weiter?
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RUNDBLICK



WIE GEHT ES WEITER?
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Wie geht es mir 
jetzt?
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STIMMUNGSBAROMETER



STIMMUNGSBAROMETER



RENK LEADERSHIP DEVELOPMENT
ALJA RENK
0731 40988548
info@aljarenk.de
aljarenk.de

Click here to follow me ☛

ARaljarenk.de

VIELEN DANK
RENK LEADERSHIP DEVELOPMENT

ALJA RENK
0731 40988548

info@aljarenk.de
aljarenk.de

Ich freue mich auf Ihren Kontakt ☛ iii X

aljarenk.de AR

0151 62663693

https://www.aljarenk.de/
https://www.aljarenk.de/
https://www.linkedin.com/in/aljarenk/
https://www.xing.com/profile/Alja_Renk
https://www.aljarenk.de/
https://www.aljarenk.de/



